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生活する一人ひとりの魅力
もてる力を引き出す仕かけ・仕組み作りとは
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はじめまして…鹿追町

北海道・十勝の北西部に位置する鹿追町

（H27.４末現在）

人口 5,554人

世帯数 2,483世帯

面積 404.69k㎡

高齢化率 26.0％（H25.10） 2
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老人保健施設もみじの里 特別養護老人ホームしゃくなげ荘

鹿追町国民健康保険病院 みやざわ循環器・内科クリニック
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訪問看護ステーション かしわのもり

• 訪問看護事業
• 移送サービス（介護・障がい）
• 特別支援児童の介助
• 「いのちの授業」
• 各種実習の受け入れ
• 研修会の開催と参加
• フォークロア倶楽部・十勝事務局として
・シンポジウムの開催（年1回～2回）
・ケアカフェしかおい（不定期）
・座談会 など

39%
61%

H26年度 訪問看護

介護

医療
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かしわのもりが大切にしている訪問看護⋯

暮らしの中のある日常をささえる
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つぶやきを聞き逃さない
今日は私の無理なお願いを お聞きいただき、スタッフさんのお力まで
お借りして、本当にありがとうございました。
正直、諦めかけていたので、驚くとともに本当に嬉しかったです。いつも
本当にありがとうございます。
明日はお花ももう少し開いて、違う表情をしているかもしれません。私も
楽しみにしています。 忘れられない日になりました。
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色んな生きるがあって
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この求めにこたえることが 本当に安心につながるのか⋯
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先ずは、暮らしの中で求められたことにこたえる

特別支援児童介助業務 H22年度～ 小学校（新得町・鹿追町）

特別支援生徒介助業務 H26年度～ 中学校（鹿追町）
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当事者の社会参加を意識して

母親以外にも社会的役割はあるのでは⋯
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「かしわのもり座談会」から始まった
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かしわのもりシンポジウム 2012・2013
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2014年度のかしわのもりの取り組み

○ケアカフェしかおい テーマ「はたらく」 H26.7.18（金）

○第11回かしわのもり研修 H26.8.31（日）

「つながる・ささえるの想いをつなぐ」

講師・村上智彦氏（ささえる医療研究所理事長）

・宇都宮宏子氏（在宅ケア移行支援研究所宇都宮オフィス）

•
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○フォークロア倶楽部・十勝シンポジウム（地域住民とのつながり）

≪パートⅠ≫ 宇都宮宏子氏と向井亜紀氏のコラボ2014.8.31

「自分で決めるよろこび 生ききる喜び」

死を考えることは、生きることを考えるのと同じ。その過程で「自分で決めること

（自己決定）」の大切さを地域住民に伝えたい

≪パートⅡ≫佐藤伸彦氏と新谷尚紀氏のコラボ 2014.11.1

「次の世代にかたり継ぐ」

まちの言い伝えや風習を探してみよう。そこに、私たちの原点がみつかるかもし

れない。私たちにとっての地域とは⋯
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教育とのつながり

いのちの授業

【北海道立鹿追高等学校】

1地元の保健師と訪問看護師 （H23年度）
2永森克志氏（岩見沢ささえるクリニック理事長）（H24年度）
3村上智彦氏（ささえる医療研究所理事長） （H25年度）
4佐藤伸彦氏（ものがたり診療所 所長） （H26年度）
5北澤彰浩氏（佐久総合病院診療部長） （H27年度）
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【北海道立本別高校】

1山田康介氏（更別村国保診療所所長） （H25年度）
2村上英之氏（足寄国民健康保険病院院長） （H26年度）
3村上智彦氏（ささえる医療研究所理事長） （H27年度）
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一人ひとりの魅力ともてる力
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